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บทคัดย่อ  
 การศึกษาปัญหาการท าบัญชีในระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐ (GFMIS)        
ของเจ้าหน้าท่ีการเงินและบัญชีท่ีปฏิบัติงานในสถาบันการอาชีวศึกษาสังกัดคณะกรรมการ    
การอาชีวศึกษา  ครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ 1.)เพื่อศึกษาปัญหาการท าบัญชีในระบบบริหารการเงิน
การคลังภาครัฐ GFMIS ของเจ้าหน้าท่ีการเงินและบัญชี ท่ีปฏิบัติงานในสถาบันการอาชีวศึกษา 
และ 2.)เพื่อเปรียบเทียบปัจจัยส่วนบุคคล คือ อายุและระดับการศึกษามีผลต่อการท าบัญชีใน
ระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐ (GFMIS)ของเจ้าหน้าท่ีการเงินและบัญชีท่ีปฏิบัติงานใน
สถาบันการอาชีวศึกษา  กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้คือ เจ้าหน้าท่ีการเงินและบัญชีท่ีปฏิบัติงานในสถาบัน
การอาชีวศึกษา  23  สถาบัน จ านวน 46 คน ใช้แบบสอบถามเป็นเครื่องมือในการรวบรวม
ข้อมูล สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล คือ ร้อยละ ค่าเฉล่ีย ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน  การวิเคราะห์
ข้อมูลทางสถิติใช้โปรแกรม SPSS 

ผลการวิจัยพบว่า เจ้าหน้าท่ีการเงินและบัญชีเป็นเพศหญิง มีอายุอยู่ในระหว่าง 31-40 
ปี มีการศึกษาระดับปริญญาตรี ว่าปัญหาท่ีส าคัญด้านผู้ปฏิบัติงาน คือ เจ้าหน้าท่ีการเงินและ
บัญชีต้องปฏิบัติงานหลายอย่างใน ระบบ (GFMIS) การบันทึกรายการบัญชี       และรหัสต่าง 
ๆ ท่ีเกี่ยวข้องและมีตัวเลขเป็นจ านวนมากท าให้การปฏิบัติงานเกิดข้อผิดพลาด    ได้ง่าย
เนื่องจากยังขาดความรู้ความเข้าใจ การประสานงานระหว่างหน่วยงาน  ต้นสังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา ด้านระบบการเงินและบัญชี คือ การสร้างข้อมูลหลักสินทรัพย์ 

                                                             
3 สาขาวิชาการบัญชี สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 
1 Accounting Department, Institute of Vocational Education Central Region3 
2 Accounting Department, Institute of Vocational Education Central Region3 
3 Accounting Department, Institute of Vocational Education Central Region3 
*Corresponding Author, E-mail: wann.maliwan@gmail.com 



การผ่านรายการด้านหักล้าง ด้านอุปกรณ์และเทคโนโลยี คือ ความพร้อมในด้านการใช้งาน 
ระบบอินเตอร์เน็ต  ความเร็วของระบบอินเทอร์เน็ตในการบันทึก ประมวลผล และออกรายงาน 

 
ค าส าคัญ : เจ้าหน้าท่ีการเงินและบัญชี ระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐ สถาบันการ 
              อาชีวศึกษา, ปัจจัยส่วนบุคคล 
 
Abstract 
 The Study of accounting problems in government financial management 
systems. (GFMIS) of financial and accounting officers Who work in The institute      
of vocational educations under the Vocational Education Commission. This time 
the objective to study accounting problems in government financial management 
systems. GFMIS of financial and accounting officers working in vocational 
institutions and to compare personal factors affecting accounting in the public 
finance management system (GFMIS)Of financial and accounting officers working 
in 23 vocational institutions. 
 The research found that Financial and accounting staff are all female aged 
between 31-40 years the position in most departments is government employees 
found that the major problems of the operator were  financial and accounting 
staff must perform many tasks in the GFMIS system recording accounting 
transactions and related codes and There are a lot of numbers that make the 
operation easy to make errors  due to lack of knowledge and understanding 
coordination between the agency of the office of the Vocational Education 
Commission Financial and accounting systems is the creation of asset master data 
clearing postings equipment and technology is the availability of applications 
internet system the speed of the internet system for recording, processing, and 
reports. 
 
Keywords : Financial accounting officer, Government financial management, 
Institute of vocational educations, Personal factors. 
 
 
 
 
 
 
 



บทน า  
ระบบการท าบัญชีในระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐของสถาบันการอาชีวศึกษา 

ระบบงานดังกล่าวเกิดข้ึนขึ้นจากมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันท่ี 22 กรกฎาคม  2546 ซึ่งก่อนหน้านี้
คณะรัฐมนตรีได้มีมติเมื่อวันท่ี 15 มกราคม  2545 แต่งต้ังคณะกรรมการปรับปรุงระบบการ
บริหารการคลังภาครัฐด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ (GFMIS) โดยว่าจ้างให้ธนาคารกรุงไทยเป็นผู้
ติดต้ังและวางระบบคอมพิวเตอร์ในส่วนฮาร์ดแวร์ และมอบหมายให้ บริษัท ทีเอ็น อินเตอร์
เนช่ันแนล จ ากัด รับช่วงต่อจากธนาคารกรุงไทย ด าเนินการด้านซอฟแวร์ ระบบการเบิกจ่าย
ผ่านระบบ GFMIS จะท าให้กระบวนการในการเบิกจ่ายเงินงบประมาณของส่วนราชการต่าง ๆ 
ลดขั้นตอนเอกสาร โดยไม่ต้องมีการเขียนใบฏีกาเบิกจ่ายอีกเพียงแต่ใส่ข้อมูลในระบบ
คอมพิวเตอร์ ก็จะส่งข้อมูลไปยังกรมบัญชีกลาง และเมื่อตรวจสอบเรียบร้อย ก็จะอนุมัติการเบิก
จ่ายเงิน จากบัญชีท่ีธนาคารแห่งประเทศไทย (ธปท.) และโอนเงินเข้าบัญชีแก่ผู้รับงานของส่วน
ราชการได้ทันที ระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ (GFMIS)         
เป็นเครื่องมือหนึ่งในการบริหารประเทศของรัฐบาลประกอบด้วย 5 ระบบใหญ่ คือ ระบบ
งบประมาณ ระบบจัดซื้อจัดจ้าง ระบบการเงินการบัญชี ระบบบริหารทรัพยากรบุคคล        
และระบบบัญชีต้นทุน  

ระบบบัญชีของส่วนราชการมีการเปล่ียนแปลงไปจากเดิมท่ีบันทึกรายการบัญชีเองด้วย
มือเป็นการบันทึกรายการบัญชีด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ผ่านระบบ GFMIS และระบบ GFMIS  
มีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง ซึ่งจากการติดประเมินผลพบว่า ส่วนราชการยังมีการจัดท าบัญชี
คลาดเคล่ือนอยู่จึงจ าเป็นต้องจัดท าคู่มือการบัญชีภาครัฐส าหรับส่วนราชการ เพื่อให้ส่วน
ราชการมีความรู้ความเข้าใจในระบบบัญชีส่วนราชการ ซึ่งรวมทั้งระบบการจัดเก็บและรวบรวม
ข้อมูลทางการเงิน เพื่อน าข้อมูลมาบันทึกรายการบัญชีด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ผ่านระบบ 
(GFMIS)  ซึ่งจะมีการเช่ือมโยงกันของระบบงานต่าง ๆ ต้ังแต่ระบบงบประมาณ (Fund 
Management : FM) ระบบงานจัดซื้อจัดจ้าง (Purchasing Order : PO) ระบบงานเบิกจ่ายเงิน 
(Account Payable : AP) ระบบงานรับและน าส่งเงิน(Receipt Process : RP) ระบบงาน
สินทรัพย์ถาวร (Fixed Assets : FA)      ซึ่งข้อมูลท่ีถูกบันทึกในระบบงานต่าง ๆ ดังกล่าวจะถูก
เช่ือมโยงมาบันทึกรายการบัญชี ในระบบงานท่ีเกี่ยวข้องสุดท้ายคือ ระบบงานบัญชีแยกประเภท
ท่ัวไป (General Ledger : GL)(หนังสือเลขท่ี กค0423.3/ว 267 ลงวันท่ี 3 สิงหาคม 2558) แม้
ส่วนราชการจะมีเทคโนโลยี   เข้ามาช่วยในการปฏิบัติงาน แต่ส่ิงท่ีส่วนราชการยังคงต้อง
ค านึงถึงและให้ความส าคัญคือเรื่องของกฎหมาย ระเบียบ หลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติต่าง ๆ ซึ่ง
ระเบียบหลักท่ีส่วนราชการจะต้องยึดถือและใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติงานด้านการเงินบัญชี
ของส่วนราชการคือ ระเบียน     การเบิกจ่ายจากคลัง การเก็บรักษาเงิน และการน าส่งคลัง 
พ.ศ.2551 

ในการนี้ จากการท่ีผู้จัดท าได้ท าการศึกษาปัญหาการท าบัญชีในระบบบริหารการเงิน
การคลังภาครัฐ (GFMIS) ของวิทยาลัยในสังกัด ในด้านผู้ปฏิบัติงาน ด้านระบบงานการเงินและ
บัญชี และด้านอุปกรณ์และเทคโนโลยี โดยรวมมีปัญหาอยู่ในระดับมาก  ซึ่งผลการวิจัยสามารถ
ท าให้ทราบถึงระดับปัญหาท่ีเกิดขึ้นในแต่ละด้าน ท าให้ทราบถึงทิศทางในการท่ีจะแก้ปัญหา    



ได้ว่า ควรเน้นหนักไปในเรื่องใดเพื่อให้การปฏิบัติงานเกิดความคล่องตัว และมีประสิทธิภาพมาก
ยิ่งขึ้น 

 
วัตถุประสงค์การวิจัย 

1.เพื่อศึกษาปัญหาการท าบัญชีในระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐ (GFMIS)     
ของเจ้าหน้าท่ีการเงินและบัญชีท่ีปฏิบัติงานในสถาบันการอาชีวศึกษา 23 สถาบัน 

2. เพื่อเปรียบเทียบปัจจัยส่วนบุคคลมีผลต่อการท าบัญชีในระบบบริหารการเงินการ
คลังภาครัฐ (GFMIS) ของเจ้าหน้าท่ีการเงินและบัญชีท่ีปฏิบัติงานในสถาบันการอาชีวศึกษา    
23 สถาบัน 

 
แนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยที่เก่ียวข้อง 
1. สถาบันการอาชีวศึกษา   

สถาบันการอาชีวศึกษา  Vocational Education Institution เป็นกลุ่มสถาบันรัฐ   ใน
ประเทศไทยสังกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ก่อต้ังเมื่อปี พ.ศ. 2555  เพื่อเปิด
การสอนหลักสูตรระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
อาชีวศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง และปริญญาตรี (ทล.บ.) โดยใช้กรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิอาชีวศึกษาระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยี หรือสายปฏิบัติการ ในช่วงปี พ.ศ. 2555 - 
2556 กระทรวงศึกษาธิการ ประกาศกฎกระทรวงให้สถาบันการศึกษาในสังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษารวมกัน  เพื่อจัดต้ังเป็นสถาบันการศึกษาขั้นสูง ผลิตบุคลากร   
สายอาชีพท่ีเชียวชาญ ช านาญงาน เข้าสู่ตลาดแรงงาน โดยรองรับการศึกษาข้ันสูงระดับปริญญา
ตรี สถาบันการอาชีวศึกษาในนโยบายใหม่นี้แบ่งออกเป็น 2 ประเภท ได้แก่  สถาบัน             
การอาชีวศึกษา 19 แห่ง  สถาบันการอาชีวศึกษาเกษตร 4 แห่ง ในปัจจุบันส านักงาน
คณะกรรมการอาชีวศึกษาจึงมีสถาบันการศึกษาในสังกัด 2 กลุ่ม  สถาบันการอาชีวศึกษา และ
สถาบันการอาชีวศึกษาเกษตร ซึ่งเปิดสอนถึงระดับปริญญาตรี  วิทยาลัยเทคนิค วิทยาลัย
อาชีวศึกษา วิทยาลัยการอาชีพ และวิทยาลัยอื่น ๆ ซึ่งเปิดสอนระดับช้ัน ปวช. และ ปวส. 
เท่านั้น  ท้ังนี้ ทุกหลักสูตรท่ีเปิดสอนใช้กรอบมาตรฐานการศึกษา ดังนี้ ปวช. มาตรฐานคุณวุฒิ
อาชีวศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  ปวส. มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง  ปริญญาตรี มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาระดับปริญญาตรีสาย
เทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตร 
2. แนวคิด หลักการบัญชี และนโยบายบัญชีส าหรับหน่วยงานภาครัฐ 
 2.1 แนวคิดตามแม่บทบัญช ี
 (ส านักมาตรฐานด้านการบัญชีภาครัฐ ออนไลน์ 2546) แนวคิดตามแม่บทบัญชีได้
ก าหนดข้อสมมติ ท่ีใช้ในการจัดท าและน าเสนองบการเงินไว้ 2 ประการ คือ  
               2.1.1  เกณฑ์คงค้าง (Accrual Basis)  
  2.1.2 การด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง (Going Concern)  



3.  การท าบัญชีในระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐ (GFMIS) 
  3.1 ความส าคัญของการท าบัญชีบริหารการเงินการคลังภาครัฐ (GFMIS) 
           3.1.1 เป็นการยกระดับการหางานด้านการบริหารงานการคลังของหน่วยงาน
ภาครัฐให้มีประสิทธิภาพ 
               3.1.2 เป็นการรองรับการปฏิบัติงานการคลัง  
                    3.1.3  ข้อมูลด้านการคลังของภาครัฐ 
    3.2 ประโยชน์ของการจัดท าบัญชีบริหารการเงินการคลังภาครัฐ (GFMIS) 

3.2.1 รัฐบาลน าข้อมูลในระบบ GFMIS มาใช้ในการจัดท านโยบายการคลัง    
ท่ีเหมาะสมกับสภาวะเศรษฐกิจ 
           3.2.2 กรมบัญชีกลางน างบการเงินของส่วนราชการในระบบ GFMIS ได้แก่    
งบแสดงฐานะทางการเงิน งบรายได้ค่าใช้จ่าย มาจัดท างบการเงินของแผ่นดินได้อย่างรวดเร็ว     
ส่งให้ส านักงานการตรวจเงินแผ่นดินรับรอง เพื่อเสนอรัฐสภาต่อไป  
4. แนวคิดเกี่ยวกับการการบูรณาการข้อมูลทางการเงินการคลังภาครัฐ 
 ส่ิงท่ีผู้บริหารจะได้รับจากระบบ(GFMIS) (กรมบัญชีกลาง, 2548 (ออนไลน์)) ได้แก่ 

4.1 เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงานประจ าวัน (Daily Operation) โดยสามารถอนุมัติ  
การบันทึกรายการต่างๆ ท่ีส าคัญ (น าส่งรายได้และเบิกจ่ายเงิน) ผ่านทาง Terminal GFMIS 
และระบบ Web Loader 

4.2 ระบบจะตรวจสอบข้อมูลประกอบการเบิกจ่ายเงิน ท่ีส าคัญบางส่วน ให้               
โดยอัตโนมัติการปฏิบัติงานจะเปล่ียนวิธีตรวจสอบข้อมูลจากการตรวจเอกสารบางส่วนเป็นการ
ตรวจสอบโดยระบบงาน (GFMIS) 

4.3 สามารถติดตามผลการใช้จ่ายงบประมาณในมุมมองต่าง ๆ ได้ เช่นตามงาน/
โครงการ หรือตามผลผลิต/กิจกรรมเป็นต้น 

4.4 การใช้ประโยชน์จากระบบ (GFMIS) ในการประเมินผลการปฏิบัติงาน โดยสามารถ
ใช้ข้อมูลรายการ หรือรายงานต่าง ๆ ได้ ท้ังจาก Terminal GFMIS และ Web Report มาท า
การวิเคราะห์ประเมินผลท่ีต้ังเกณฑ์ไว้ 

4.5 นอกจากนี้ข้อมูลในระบบ GFMIS ซึ่งอยู่ในระบบปฏิบัติการจะถูกส่งไปยังระบบ
สารสนเทศเพื่อการบริหาร (MIS) อันจะเป็นประโยชน์ต่อการบริหารด้านการเงินการคลังของ
ส่วนราชการและของประเทศต่อไป 
 
5. งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 

ภัทร์วรรณ พัดเจริญ(2559) ได้ศึกษาสภาพปัญหาการเบิกจ่ายเงินตามระบบ
อิเล็กทรอนิกส์(GFMIS)และพัฒนาแนวทางการเบิกจ่ายเงินตามระบบอิเล็กทรอนิกส์             ใน
กรมสนับสนุนการบริการสุขภาพได้แบ่งการศึกษาออกเป็น 2 ส่วนคือระยะท่ีหนึ่งการวิจัยเชิงลึก
จากกลุ่มตัวอย่างผู้รับผิดชอบการเบิกจ่าย 26 คนระยะท่ีสองเป็นการพัฒนาแนวการเบิกจ่ายให้
มีประสิทธิภาพมากขึ้นโดยการสนทนากลุ่มระยะเวลาการศึกษาตุลาคม2559 ถึงสิงหาคม 2560 
โดยการวิเคราะห์ ข้อมูล เชิงพรรณนาพบว่าผู้ปฏิบัติงานส่วนใหญ่ไม่มีแนวทางการเข้าใจงานใน



ระบบ(GFMIS)ท าให้การใช้งานไม่ถูกต้อง มีการบันทึกบัญชีผิดประเภทและไม่ถูกต้องไม่มี
ทะเบียนคุ้มไม่มีแผนการเบิกจ่ายเงินการเบิกจ่ายเงินผิดประเภทไม่มีการเปรียบเทียบราคากลาง
มีการส่งมอบพัสดุหลังวันครบก าหนดส่งใช้เงินคืนล่าช้า 

นิรมล จ านงศรี (2563) ศึกษาปัจจัยท่ีมีผลต่อปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงานของ
งานการเงิน และบัญชีคณะสาธารณสุขศาตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม พบว่า ปัจจัยด้าน
จ านวนนักศึกษาของคณะ หน่วยงาน ส่งผลต่อปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงานด้าน ข้อมูล 
ด้านบุคลากรด้านการควบคุม และด้านระบบและเทคโนโลยีของเจ้าหน้าท่ีงานการเงินและบัญชี
ไม่แตกต่างกัน 

 
วิธีการด าเนินการวิจัย 
 โดยผู้วิจัยได้ด าเนินการตามข้ันตอน ดังนี้ 
1.  ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง คือ เจ้าหน้าท่ีการเงินและบัญชี ท่ีปฏิบัติงานในสถาบันการ
อาชีวศึกษา 23 สถาบัน 
2.  เครื่องมือท่ีใช้ในการเก็บข้อมูล คือ แบบสอบถาม 
3.  การรวบรวมข้อมูล โดยใช้แบบสอบถามตามจ านวนประชากรกลุ่มตัวอย่าง 
4.  การวิเคราะห์ข้อมูล โดยใช้ร้อยละ ค่าเฉล่ีย ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
5.  สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรม SPSS 
 
ผลการวิจัย 
 การสรุปผลการวิจัยครั้งนี้  ประกอบด้วย 
 1. ข้อมูลท่ัวไปของปัจจัยส่วนบุคคลของเจ้าหน้าท่ีการเงินและบัญชีท่ีปฏิบัติงาน        
ในสถาบันการอาชีวศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษา สรุปผลได้ดังนี้ 
เจ้าหน้าท่ีการเงินและบัญชีเป็นเพศหญิงท้ังหมด จ านวน 46 คน คิดเป็นร้อยละ 100 และมีอายุ
อยู่ในระหว่าง 31-40 ปี จ านวน 26 คน คิดเป็นร้อยละ 56.50 มีการศึกษาระดับปริญญาตรี
จ านวน 41 คน คิดเป็นร้อยละ 89.10  ต าแหน่งหน้าท่ีในหน่วยงานส่วนมากเป็นพนักงาน
ราชการ จ านวน 40 คน คิดเป็นร้อยละ 87 ส่วนมากมีประสบการณ์ด้านการเงินและบัญชี ต้ังแต่ 
1-5 ปี จ านวน 22 คน คิดเป็นร้อยละ 47.80 เคยเข้ารับการอบรม (GFMIS)ต้ังแต่ 3 ครั้ง ขึ้นไป 
จ านวน 28 คน คิดเป็นร้อยละ 60.9 

2.  ผลวิเคราะห์การศึกษาปัญหาการท าบัญชีในระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐ 
(GFMIS)ของเจ้าหน้าท่ีการเงินและบัญชีปฏิบัติงานในสถาบันการอาชีวศึกษาสังกัดส านักงาน
คณะกรรมการอาชีวศึกษาจากการศึกษาพบว่า เจ้าหน้าท่ีการเงินและบัญชีมีปัญหาเกี่ยวกับการ
บันทึกรายการทางบัญชี รหัสต่าง ๆท่ีเกี่ยวข้องและมีตัวเลขเป็นจ านวนมากท าให้การปฏิบัติงาน
เกิดข้อผิดพลาดในระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐ (GFMIS)โดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง 
เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่าด้านผู้ปฏิบัติงานและด้านอุปกรณ์และเทคโนโลยี มีปัญหาอยู่
ระดับมาก รองลงมา คือด้านระบบการเงินและบัญชีซึ่งมีปัญหาอยู่ในระดับปานกลาง  
 



อภิปรายผลการวิจัย 
 จากการศึกษาปัญหาการท าบัญชีในระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐ (GFMIS)   
ของเจ้าหน้าท่ีการเงินและบัญชีท่ีปฏิบัติงานในสถาบันการอาชีวศึกษาสังกัดส านักงาน
คณะกรรมการอาชีวศึกษาสามารถอภิปรายผลได้ดังนี้ 

ด้านผู้ปฏิบัติงาน เจ้าหน้าท่ีการเงินและบัญชีภาครัฐ (GFMIS)โดยรวมอยู่ในระดับมาก 
เมื่อจ าแนกเป็นรายข้อพบว่า  เจ้าหน้าท่ีการเงินและบัญชีมีปัญหาการท าบัญชีในระบบบริหาร
การเงินการคลังภาครัฐ (GFMIS)อยู่ในระดับมาก ในเรื่องของผู้ปฏิบัติงานขาดความรู้ความเข้าใจ
ในวิธีการปฏิบัติงานและความเช่ือมโยงของข้อมูล ในแต่ละระบบงาน การท่ีจะต้องปฏิบัติงาน
หลายๆอย่างในระบบ (GFMIS)ซึ่งสอดคล้องกับผลการวิจัยของ สุภาภรณ์ จุลละสุภา (2547)    
ท่ีพบว่า ปัญหาส าคัญในด้านผู้ปฏิบัติงานคือจ านวนเจ้าหน้าท่ีไม่เพียงพอต่อการปฏิบัติงานเมื่อ
เทียบกับปริมาณงานท่ีมีอยู่จ านวนมาก และปัญหาเจ้าหน้าท่ีขาดความรู้ความเข้าใจในขั้นตอน
การปฏิบัติงานท าให้ไม่สามารถปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้อง รวดเร็วและครบถ้วนตามระเบียบ  
ด้านระบบการเงินและบัญชี เจ้าหน้าท่ีการเงินและบัญชีมีปัญหาการท าบัญชีในระบบบริหาร
การเงิน การคลังภาครัฐ (GFMIS) โดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง มีเพียงการสร้างข้อมูลหลัก
สินทรัพย์ (สินทรัพย์หลัก,สินทรัพย์ย่อย) สท.01, สท.11การผ่านรายการด้านหักล้าง (สท.13)   
ท่ีอยู่ในระดับมาก ท้ังนี้อาจเป็นเพราะผู้ปฏิบัติงานยังขาดความรู้ความเข้าใจขั้นตอนการสร้าง
ข้อมูลหลักสินทรัพย์ ในการบันทึกบัญชีในระบบ (GFMIS)ควรมีความรู้พื้นฐานในหลักบัญชีคู่
ตามเกณฑ์คงค้าง ซึ่งสอดคล้องกับ ขณีดา จวงพันธ์ (2548) พบว่าปัญหาของผู้ปฏิบัติ งาน
โครงการปรับเปล่ียนระบบการบริหารการเงินการคลังภาครัฐเข้าสู่ระบบอิเล็กทรอนิกส์ GFMIS 
ด้านการเงิน คือปัญหาด้านบุคลากรขาดความรู้และประสบการณ์ในการใช้โปรแกรม ด้านบัญชี
คือปัญหาการบันทึกรายการบัญชีในระบบ GFMIS และด้านพัสดุ คือ ไม่สามารถระบุและ
ก าหนดการจัดซื้อจัดจ้างวัสดุได้ชัดเจนตามหลักบัญชีเกณฑ์คงค้าง ด้านอุปกรณ์และเทคโนโลยี  
เจ้าหน้าท่ีการเงินและบัญชีมีปัญหาการท าบัญชีในระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐ 
(GFMIS)โดยรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า เจ้าหน้าท่ีการเงินและบัญชีมี
ปัญหาด้านความพร้อมและความเร็วของระบบอินเตอร์เน็ตในการบันทึก ประมวลผล และออก
รายงานทางการเงินอยู่ในระดับมาก ท้ังนี้อาจเป็นเพราะข้อจ ากัดในเรื่องงบประมาณท่ีปรับปรุง
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อให้ทันสมัยและสามารถรองรับระบบงานด้านการเงินและบัญชี 
ท่ีเปล่ียนแปลงไปได้อย่างมีประสิทธิภาพโดยให้มีการปรับเพิ่มความเร็วในการเช่ือมโยงเครือข่าย
จากหน่วยงานต้นสังกัดส่วนกลางไปยังสถานศึกษาเพื่อให้การปฏิบัติงานรวดเร็วมากยิ่งขึ้น ซึ่ง
สอดคล้องกับผลการวิจัยของ ทิพวรรณ พูลเกษม (2550)  ท่ีพบว่าปัจจัยด้านทรัพยากรในการ
ท างานในระบบ GFMIS ของกรมบัญชีกลางระบบโปรแกรมและเครื่องคอมพิวเตอร์ terminal 
เกิดการขัดข้องบ่อยโดยเฉพาะ ในระหว่างการปฏิบัติงานระบบจะใช้เวลาในการประมวลผลนาน
มาก เนื่องจากการใช้งานระบบพร้อม ๆ กันท่ัวประเทศจึงควรมีการปรับเพิ่มความเร็วของระบบ
อินเตอร์เน็ต 
 
 



ข้อเสนอแนะจากการวิจัย  
1.  ในการปฏิบัติงานในระบบ (GFMIS) ต้องใช้ความละเอียดรอบคอบเกี่ยวกับเลขท่ี

บัญชี  ช่ือบัญชีและจ านวนเงินไม่ว่าจะมากหรือน้อยเพื่อความถูกต้องตามมาตรฐานการบันทึก
บัญช ี

2. การแก้ไขข้อมูลเก่าท าได้ยากมากเพราะเอกสารย้อนหลังหาได้ยากเพราะมีการ
เปล่ียนคนจัดท าบัญชีบ่อย 
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