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บทคัดย่อ  
 การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาการบัญชีขั้น
กลาง ของนักศึกษาระดับปริญญาตรี ชั้นปี 1 สาขาวิชาการบัญชี วิทยาลัยเทคนิคนครนายก 
สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3  2) เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษาต่อการใช้
กระบวนการกลุ่มในการเรียนวิชาการบัญชีขั้นกลาง การวิจัยเป็นการวิจัยเชิงทดลอง โดยใช้กลุ่ม
ตัวอย่างเป็นศึกษาระดับปริญญาตรี ช้ันปี 1 สาขาวิชาการบญัชี จ านวน 20 คน เครื่องมือท่ีใช้ใน
การวิจัยคือแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลคือความถี่
และค่าเฉล่ีย  

ผลการวิจัยพบว่า 1) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังจากการใช้กระบวนการกลุ่มสูงกว่า
ก่อนใช้กระบวนการกลุ่มอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติมีค่าเฉลี่ยก่อนเรียนอยู่ที่ 6.50 คะแนน และ
เพิ่มขึ้นเป็น  17.50 คะแนน 2) ความพึงพอใจของนักศึกษาต่อการใช้กระบวนการกลุ่มในการ
เรียนวิชาการบัญชีขั้นกลาง โดยรวมอยู่ในระดับสูง 
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Abstract 
 This research aimed to 1 )  Comparison of academic achievement in 
intermediate accounting subjects of undergraduate students, level 1, Accounting 
program nakhon nayok technical college, institute of vocational education central 
region 3. 2) To study students' satisfaction with the use of group processes in 
studying intermediate accounting. The research is an experimental research. Using 
a sample group of undergraduate students level 1, accounting program number 
of people: 20 the research instrument was an achievement test. The statistics 
used in data analysis were frequency and mean. 
 The research results found that 1) Academic achievement after using the 
group process was higher than before using the group process statistically 
significant the average score before studying was 6.50. and increased to 17.50 
points 2) Student satisfaction with the use of group processes in studying 
intermediate accounting overall at a high level. 
Keywords : Learning Management, Group Process, Learning Achievement, 
Intermediate accounting 
 
บทน า  

ปัจจุบันการพัฒนาทางด้านเศรษฐกิจและอุตสาหกรรมของประเทศได้รับการส่งเสริม
และมีอัตราการขยายตัวเพิ่มขึ ้นเป็นอย่างมาก และเนื่องจากการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ       
ในอนาคตมีส่วนเกี่ยวข้องกับการพัฒนาทางด้านเทคโนโลยีด้วย จึงส่งผลให้แรงงานในระบบ
เศรษฐกิจและอุตสาหกรรมต้องมีความรู้ความสามารถท้ังด้านวิชาชีพและเทคโนโลยีท่ีเกี่ยวข้อง
ตามท่ีระบบเศรษฐกิจและอุตสาหกรรมนั้น ๆ ต้องการ ดังนั้น การผลิตและพัฒนาก าลังคนด้าน
อาชีวศึกษา ทั ้งด ้านปริมาณและคุณภาพจึงต้องสอดคล้องกับอัตราการเจร ิญเติบโต                
ทางเศรษฐกิจของประเทศ ส่งผลให้ต้องมีความร่วมมือกับสถานประกอบการในการพัฒนา
หลักสูตร การจัดการศึกษาและการวัดประเมินผล เพื่อให้ได้ผลผลิตที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน
อาชีพและหรือมาตรฐานสากล มีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ทักษะการคิดวิเคราะห์และ



แก้ปัญหา ทักษะทางภาษาและการสื่อสาร ทักษะด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ และทักษะการ
ท างานร่วมกับผู้อื่น ซึ่งเป็นทักษะท่ีเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันสามารถสนองตอบความ
ต้องการก าลังคน ตลอดจนความต้องการของผู้เรียนเองที่จะน าไปใช้ในการประกอบอาชีพได้
ตรงตามสาขาที่เรียน รวมทั้งเปิดโอกาสให้ศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้นได้เพื่อความก้าวหน้าตาม
เส้นทางอาชีพการจัดการอาชีวศึกษาเป็นการจัดการศึกษาในด้านวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนา
ก าลังคนในระดับฝีมือ (ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ หรือ ปวช.) ระดับเทคนิค (ระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั ้นสูง หรือ ปวส.) และระดับเทคโนโลยี (ระดับปริญญาตรีสาย
เทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ หรือ ทล.บ.) ซึ่งเป็นการจัดการศึกษาระยะยาว และการฝึกอบรม
วิชาชีพซึ่งเป็นการจัดการศึกษาระยะส้ัน โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้ผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา
มีคุณภาพสอดคล้องกับความต้องการของสถานประกอบการ ชุมชน ตลาดแรงงานและการ
ประกอบอาชีพอิสระ โดยในการจัดการศึกษาเพื่อผลิตและพัฒนาก าลังคนอาชีวศึกษานั้นจะต้อง
สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการศึกษาแห่งชาติ กรอบคุณวุฒิ
แห่งชาติ มาตรฐานการศึกษาของชาติและมาตรฐานอาชีพ ที่ได้ก าหนดให้ผู้เรียนและผู้ส าเร็จ
การศึกษาต้องมีทักษะ ความรู้และความสามารถท่ีเข้มแข็ง และมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ 
มีการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยี รวมถึงมีระบบบริหารจัดการที่มีความคล่องตัว   
ที่ท าให้ทุกคนสามารถเข้าถึงการศึกษาอาชีวศึกษาได้อย่างกว้างขวาง การจัดการอาชีวศึกษา      
จึงต้องให้ความส าคัญกับการมีส่วนร่วมของสถานประกอบการในการพัฒนาหลักสูตรและ          
การจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ (ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
,2562) 

การท าบัญชีในบริษัท มักเกิดข้อผิดพลาดของนักบัญชีจะพบข้อผิดพลาด 2 ประเภท
หลัก คือ  

1 ข้อผิดพลาดในการท างาน และ 2 ข้อผิดพลาดทางบัญชี ข้อผิดพลาดในการท างาน 
ในที่นี้หมายถึง การละเว้นการปฏิบัติหน้าที่ตามระเบียบหรือวิธีปฏิบัติงานที่ก าหนดให้ปฏิบัติ
รวมถึงการท างานที่ไม่ได้คุณภาพ ไม่ได้มาตรฐาน ขาดความระมัดระวัง และข้อผิดพลาดทาง
บัญชีในท่ีนี้หมายถึงผลงานล่าช้า การท างานด้านบัญชีควรเข้าใจว่ารายงานต่างๆ ท่ีถูกก าหนดให้
รับผิดชอบนั้น จะก าหนดเวลาความต้องการไว้ รายงานต่างๆ จึงเป็นผลงานท่ีต้องได้ภายในเวลา
ท่ีก าหนด(ธรรมนิติ,2564) 

ว ิทยาลัยเทคนิคนครนายก สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3  เป็นว ิทยาลัย        
ขยายโอกาสทางการศึกษาวิชาชีพ และผลิตก าลังคนที่มีคุณภาพแก่ประเทศชาติ เพื่อให้
สอดคล้องกับความต้องการของประชาชนและเศรษฐกิจและสังคมส่วนรวมของประเทศตาม



นโยบายตลาดแรงงานในท้องถิ่น  รวมทั ้งก้าวทันต่อการพัฒนาของรัฐ การศึกษาจึงเป็น
กระบวนการส าคัญที่มุ่งพัฒนาคนให้เป็นมนุษย์ที่มีคุณภาพ มีความสามารถเต็มตามศักยภาพ   
มีพัฒนาการท่ีสมดุลท้ังทางด้านสติปัญญา จิตใจ ร่างกายและสังคม เพื่อเสริมสร้างในการพัฒนา
ความเจริญเติบโตท้ังในด้านเศรษฐกิจและสังคมของประเทศโดยเฉพาะกระแสการเปล่ียนแปลง
อย่างรวดเร็วของสังคมยุคปัจจุบัน การศึกษายุคใหม่ต้องเตรียมคนให้มีคุณสมบัติเหมาะสมกับ
เศรษฐกิจในยุคปัจจุบัน ท้ังนี้การศึกษาจะต้องบรรลุเป้าหมายในการสร้างบุคคลแห่งการเรียนรู้ 
องค์กรแห่งการเรียนรู้ และสังคมแห่งการเรียนรู้เพื่อเป็นองค์ประกอบส าคัญในการขับเคลื่อน
กระบวนการพัฒนา และยกระดับการศึกษาของประเทศให้สามารถเข้าสู ่การแข่งขันกับ
นานาชาติได้ 

การศึกษาจึงเป็นส่ิงส าคัญส าหรับทุกคน และต้องมีส่วนร่วมผลักดันส่งเสริม สนับสนุน
ให้ผลผลิตทางการศึกษามีคุณภาพในสถานการณ์ท่ีโลกเปล่ียนไปอย่างรวดเร็ว วิทยาลัยเทคนิค
นครนายก สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 น าวิชาการบัญชีขั้นกลางเข้ามาใช้ในหลักสูตร
การเรียนการสอนระดับปริญญาตรี สายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ (ทล.บ.การบัญชี)  

จากการศึกษาข้อมูลเกี่ยวกับการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสิ่งส าคัญ ท าให้ผู้วิจัย   
มีความสนใจจะพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาการบัญชีขั้นกลาง  ด้วยกระบวนการกลุ่ม  
ของนักศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาวิชาการบัญชี วิทยาลัยเทคนิคนครนายก อ าเภอเมือง 
จังหวัดนครนายก ซึ่งผลของการศึกษาจะใช้เป็นแนวทางการพัฒนาความรู้ของนักศึกษาให้มี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ ้นเพื่อให้เป็นผลงาน ที่เกิดจากการระดมความคิดเห็นของคนในกลุ่ม   
การท างานร่วมกันเพื่อก้าวไปสู่โลกของการท างานต่อไป 
 
วัตถุประสงค์การวิจัย 

1. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาการบัญชีขั้นกลางก่อนและหลังการใช้
กระบวนการกลุ่ม ของนักศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาวิชาการบัญชี วิทยาลัยเทคนิคนครนายก  
สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 

2. เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษาต่อการใช้กระบวนการกลุ่มในการเรียน
วิชาการบัญชีขั้นกลาง 

 
 
 
 



แนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยที่เก่ียวข้อง 
สถาบันการอาชีวศึกษา  Vocational Education Institution เป็นกลุ ่มสถาบันรัฐ   

ในประเทศไทยสังกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ก่อตั้งเมื่อปี พ.ศ. 2555  เพื่อเปิด
การสอนหลักสูตรระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
อาชีวศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง และปริญญาตรี (ทล.บ.) โดยใช้กรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิอาชีวศึกษาระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยี หรือสายปฏิบัติการ  ในช่วงปี พ.ศ. 2555 - 
2556 กระทรวงศึกษาธิการ ประกาศกฎกระทรวงให้สถาบันการศึกษาในสังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษารวมกัน  เพื่อจัดตั้งเป็นสถาบันการศึกษาขั้นสูง ผลิตบุคลากร    
สายอาชีพท่ีเชียวชาญ ช านาญงาน เข้าสู่ตลาดแรงงาน โดยรองรับการศึกษาข้ันสูงระดับปริญญา
ตรี สถาบันการอาชีวศึกษาในนโยบายใหม่นี ้แบ่งออกเป็น 2 ประเภท ได้แก่  สถาบัน             
การอาชีวศึกษา 19 แห่ง  สถาบันการอาชีวศึกษาเกษตร 4 แห่ง ในปัจจุบันส านักงาน
คณะกรรมการอาชีวศึกษาจึงมีสถาบันการศึกษาในสังกัด 2 กลุ่ม  สถาบันการอาชีวศึกษา และ
สถาบันการอาชีวศึกษาเกษตร ซึ่งเปิดสอนถึงระดับปริญญาตรี  วิทยาลัยเทคนิค วิทยาลัย
อาชีวศึกษา วิทยาลัยการอาชีพ และวิทยาลัยอื่น ๆ ซึ่งเปิดสอนระดับชั้น ปวช. และ ปวส. 
เท่านั้น  ท้ังนี้ ทุกหลักสูตรท่ีเปิดสอนใช้กรอบมาตรฐานการศึกษา ดังนี้ ปวช. มาตรฐานคุณวุฒิ
อาชีวศึกษาระดับประกาศนียบัตรว ิชาชีพ  ปวส. มาตรฐานคุณวุฒ ิอาชีวศึกษาระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง  ปริญญาตรี มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาระดับปริญญาตรีสาย
เทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตร(ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา,2562) 

การจัดการเรียนรู้ด้วยกระบวนการกลุ่มมีผู้ศึกษาเกี่ยวกับรูปแบบและวิธีการเรียนการ
สอนในลักษณะกลุ่มและให้ความหมายของกลุ่ม กระบวนการกลุ่ม ดังนี้ 

เขมวันต์ กระดังงา (2554 :19) กล่าวว่า กระบวนการกลุ่ม หมายถึง กระบวนการ
ท างานอย่างมีข้ันตอน หรือวิธีการปฏิบัติงานร่วมกันของสมาชิกภายในกลุ่มประกอบด้วยสมาชิก
ตั้งแต่สองคนขึ้นไป โดยที่สมาชิกกลุ่มมีการสร้างความสัมพันธ์ต่อกันในกลุ่ม มีการก าหนด
เป้าหมาย การวางแผนการท างานร่วมกัน เรียนรู้ร่วมกัน การปฏิบัติกิจกรรมใดกิจกรรมหนึ่ง
ร่วมกัน เพื่อให้บรรลุผลส าเร็จตามท่ีก าหนดไว้ 

เสถียร จิรรังสิมันต์ (2549 : 24) ให้ความหมายของ กลุ่ม หมายถึง บุคคลต้ังแต่สองคน
ขึ้นไปมารวมกัน หรือมาปรึกษาหารือกันในเรื่องใดเรื่องหนึ่ง เพื่อที่จะแก้ไขหรือขจัดข้อขัดขอ้ง



ในเรื่องนั้น ๆหรือปัญหานั้น ๆ ให้หมดไป หรือให้บรรลุถึงวัตถุประสงค์ของตนเองที่มีจุดหมาย
เอาไว้ 

อารีย์ ชูมณี (2546 : 29) ให้ความหมายของกระบวนการกลุ่มสัมพันธ์ไว้ว่า หมายถึง
กระบวนการที่สมาชิกภายในกลุ่มมีปฏิสัมพันธ์กันอย่างอิสระ และทุกคนมีบทบาทหน้าท่ี         
ท ากิจกรรมร่วมกันอย่างต่อเนื่อง ซึ ่งกิจกรรมนั้นเป็นชุดของกิจกรรมท่ีท าให้กลุ่มได้ผลงาน      
อันเดียวกันและจะจากการที ่ได้ผลงานนั้นท าให้สมาชิกทุกคนได้รับความรู้ ความเข้าใจ         
เกิดทักษะคล้ายกัน และมีความรู้สึกท่ีดีต่อสมาชิกภายในกลุ่มด้วย 

ทิศนา แขมมณี (2545 : 139) ให้ความหมายของกระบวนการกลุ่มสัมพันธ์ว่า หมายถึง
กระบวนการ ขั้นตอน วิธีการ พฤติกรรม และปฏิสัมพันธ์ต่าง ๆ ท่ีเกิดขึ้นในการด าเนินงานกลุ่ม 
ซึ่งจะช่วยให้กลุ่มด าเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพ คือ ได้ทั้งผลงานที่ดี และได้ทั้งความรู้สึกและ
ความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างผู้ร่วมงาน ซึ่งจะเกิดขึ้นมากน้อยเพียงใดนั้น ขึ้นอยู่กับพลังผลักดัน   
จากองค์ประกอบ และปฏิสัมพันธ์ระหว่างองค์ประกอบต่าง ๆ ของกลุ่ม หากผู้น าและสมาชิก
กลุ่ม  มีความรู้ความเข้าใจเรื่องกลุ่มสัมพันธ์ก็ย่อมส่งผลต่อกระบวนการของกลุ่มด้วย 

กรมวิชาการ (2541 : 4, อ้างถึงใน สุพัฏรา อันล าพูล 2544 : 34) กล่าวว่า กระบวนการ
กลุ ่มหมายถึง กระบวนการที ่ช ่วยให้น ักเร ียนได้ม ีการพัฒนาในด้านทัศนคติ ค่าน ิยม              
และพฤติกรรม 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง ระดับความรู้ ความเข้าใจ และทักษะท่ีนักเรียนได้รับ
จากการเรียนการสอนในวิชาคณิตศาสตร์ ซึ ่งว ัดผลโดยการใช้แบบทดสอบก่อนและหลัง       
การเรียนการสอน และการประเมินผลจากการท างานกลุ่มและการน าเสนอผลงาน(สมปอง 
สืบสาย,2565) 

พิสุทธา อารีราษฎร์ (2551,น. 154) กล่าวว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (Achievement) 
หมายถึง ความสามารถของผู้เรียนในการแสดงออกโดยการท าแบบทดสอบให้ถูกต้องหลังจาก  
ได้ผ่านการศึกษาจากสื่อแล้วได้คะแนนสูงจะถือว่าผู ้เรียนมีมีผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนสูง          
ซึ่ง ความสามารถท่ีมีของผู้เรียนนี้เป็นผลมาจากการได้ศึกษาเนื้อหาความรู้จากส่ือ ดังนั้นจึงเป็น
การวัดคุณภาพของส่ือได้เช่นกัน ถ้าส่ือมีคุณภาพดีเมื่อให้ผู้เรียนได้เรียนเนื้อหาผ่านส่ือแล้วท าให้
ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีดีด้วยในทางตรงกันข้ามถ้าส่ือไม่มีคุณภาพเมื่อผู้เรียนผ่านส่ือ
แล้วอาจจะมีผลท าให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต ่าหรือค่อนข้างต ่าได้เช่นกัน 

สมนึก ภัททิยธนี (2551,น. 73) ได้ให้ความหมายของแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนว่าเป็นแบบทดสอบที่วัดสมรรถภาพสมองด้านต่างๆ ที่นักเรียนได้รับการเรียนรู้
ผ่านมาแล้ว 



วิธีการด าเนินการวิจัย 
 กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัย 

1.1  กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัย คือ นักศึกษาระดับปริญญาตรี ช้ันปีท่ี 1 สาขาวิชา
การบัญชี จ านวน 20 คน 
 2.  ลักษณะของเครื่องมือ  เครื่องมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลครั้งนี้ ได้แก่   
              2.1 แบบประเมินความรู้ทางวิชาการบัญชีขั้นกลาง จ านวน 20 ข้อ 
 3. ขั้นตอนในการสร้างเครื่องมือและหาคุณภาพเครื่องมือ   
     3.1 แบบทดสอบผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียน เป็นแบบทดสอบวัดผลการเรียนรู้         
ซึ่งด าเนินการสร้างดังนี้ 
        3.1.1  ศึกษาเอกสารการสร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน            
                 3.1.2  สร้างแบบทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน จ านวน 20 ข้อ ให้ครอบคลุม
เนื้อหาและจุดประสงค์ของบทเรียนวิชาการบัญชีขั้นกลาง เรื่อง งบกระทบยอดเงินฝากธนาคาร 
       3.1.3  น าแบบทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สร้างขึ้น ให้ผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 
3  คน ตรวจสอบความสมบูรณ์ ครบถ้วน น าข้อเสนอแนะของผู้เช่ียวชาญ มาแก้ไขปรับปรุง         
        3.1.4  น าแบบทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ที่ปรับปรุงแก้ไขแล้วไปใช้กับ
นักศึกษาระดับปริญญาตรีชั ้นปีที ่ 1 วิทยาลัยเทคนิคนครนายก สถาบันการอาชีวศึกษา        
ภาคกลาง 3  จ านวน  20  คน 
       3.1.5  น าแบบทดสอบ ไปทดสอบกับกลุ่มตัวอย่าง 
        4.การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 การเก็บรวบรวมข้อมูลด าเนินการดังนี้  

 4.1 ส่งแบบประเมินให้นักศึกษาสาขาวิชาการบัญชีเพื่อเก็บข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่าง
ก่อนท่ีด าเนินการกระบวนการกลุ่ม 

4.2 จัดการเรียนการสอนด้วยกระบวนการกลุ่ม 
          4.3 ส่งแบบประเมินให้นักศึกษาสาขาวิชาการบัญชีเพื่อเก็บข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่างหลัง
ท่ีด าเนินการจัดการเรียนการสอนด้วยกระบวนการกลุ่มแล้ว 

4.4 การวิเคราะห์ข้อมูล 
 เมื่อเก็บข้อมูลมาได้แล้วผู้วิจัยจะต้องน ามารวบรวม และท าการตรวจ เพื่อประเมิน    
การพัฒนาความรู ้ด ้านวิชาการบัญชีข ั ้นกลางของนักศึกษาระดับปริญญาตรีช ั ้นปีท่ี  1 
วิทยาลัยเทคนิคนครนายก สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3  
 



ผลการวิจัย 
 1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังจากการใช้กระบวนการกลุ่มสูงกว่าก่อนใช้กระบวนการ
กลุ่มอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติคะแนนเฉลี่ยก่อนเรียนอยู่ที ่ 6.50 คะแนน และเพิ่มขึ ้นเป็น  
17.50 คะแนน 
           2. ความพึงพอใจของนักเรียนต่อการใช้กระบวนการกลุ่มในการเรียนวิชาการบัญชี  
ขั้นกลาง โดยรวมอยู่ในระดับสูง  
 
อภิปรายผลการวิจัย 

จากการจัดการเรียนรู้ด้วยกระบวนการกลุ่มเพื่อเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน วิชาการ

บัญชีขั้นกลาง ของนักศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาวิชาการบัญชี วิทยาลัยเทคนิคนครนายก 

สถาบันการอาชีวศึษาภาคกลาง 3 มีประเด็นส าคัญท่ีต้องน ามาอภิปรายดังนี้  

1. นักศึกษามีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในรายวิชาการบัญชีข้ันกลาง โดยใช้จัดการเรียนรู้
ด้วยกระบวนการกลุ่ม ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังจากการใช้กระบวนการกลุ่มสูงกว่าก่อนใช้
กระบวนการกลุ่มอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติคะแนนเฉลี่ยก่อนเรียนอยู่ที ่ 6.50 คะแนน และ
เพิ่มขึ้นเป็น  17.50 คะแนน อาจสืบเนื่องมาจากการ เรียนการสอนโดยใช้การจัดการเรียนรู้  
ด้วยกระบวนการกลุ่มเปิดโอกาสให้นักศึกษาได้แลกเปล่ียน ความรู้ซึ่งกันและกัน กล้าท่ีจะแสดง
ความคิดเห็นอย่างมีเหตุผลและสามารถยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อื ่น ท าให้ นักศึกษา     
เกิดทักษะการคิดท่ีสูงขึ้น สามารถแก้ปัญหาท่ีมีความซับซ้อนขึ้นได้ในเวลาท่ีมีอยู่จ ากัดได้ จึงท า
ให้นักศึกษาสามารถสร้างความรู้และความเข้าใจได้ด้วยตนเอง ส่งผลให้เข้าใจเนื้อหาได้ง่าย 
สามารถจดจ าเนื้อหาได้แม่นย า น าไปสู่การพัฒนาทักษะทางความคิดท่ีสูงขึ้นเพื่อช่วยให้สามารถ
ตัดสินใจได้โดยใช้เหตุผล ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ งานวิจัยของ ปัฐมาภรณ์ โพธิ์ยิ้ม 
และณัฐธยาน์  พุ่มพุทรา (2563) ที่พบว่าการใช้กระบวนการกลุ่มช่วยเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนและความพึงพอใจของผู้เรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพการจัดการเรียนรู้ด้วยกระบวนการ
กลุ ่มสามารถกระตุ้นการมีส่วนร่วมของนักเรียน ท าให้เกิดการแลกเปลี ่ยนความคิดเห็น        
การแก้ไขปัญหา เชิงสร้างสรรค์ และเพิ่มการมีส่วนร่วมของนักเรียนในการเรียนรู้ ซึ่งเป็นปัจจัย
ส าคัญในการพัฒนาทักษะด้านการคิดวิเคราะห์และการท างานร่วมกับผู้อื่น  และสอดคล้องกับ
งานวิจัยของ พรภัทร สินดี (2557) ที่ได้ศึกษา ผลการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการเชิงวิธีการ    
ที่เน้นกระบวนการ กลุ่มที่มีต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ ความสามารถในการ
สื่อสารทางคณิตศาสตร์และพฤติกรรม การท างานกลุ่ม พบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา
คณิตศาสตร์ของนักเรียนท่ีได้รับการจัดการเรียนรู้แบบ บูรณาการเชิงวิธีการท่ีเน้นกระบวนการ



กลุ่ม สูงกว่าเกณฑ์ ร้อยละ 70 โดยมีคะแนนเฉลี่ย 22.18 คะแนน คิดเป็น ร้อยละ 73.93 
สอดคล้องกับงานวิจัยของ สุริยะ หาญพิชัย (2560) ท่ีศึกษาการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
โดยใช้การเรียนรู้แบบร่วมมือด้วยกระบวนการกลุ่มในรายวิชากลยุทธ์การวางแผนพัฒนาท้องถิ่น
เชิงบูรณาการพบว่าพัฒนาผลสัมฤทธิ ์ทางการเร ียนโดยใช้การเร ียนรู ้แบบร่วมมือด ้วย
กระบวนการกลุ่มในรายวิชากลยุทธ์การวางแผนพัฒนาท้องถิ่นเชิงบูรณาการ พบว่ามีคะแนน
เฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
และระดับความพึงพอใจต่อการเร ียนของนักศึกษาที ่ม ีต ่อการเร ียนในรายวิชากลยุทธ์             
การวางแผนพัฒนาท้องถิ่นเชิงบูรณาการโดยใช้กระบวนการเรียนรู้แบบร่วมมือด้วยกระบวนการ
กลุ่มโดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด ด้านที่มีค่ามากที่สุดคือ ด้านประโยชน์ที่ได้รับ รองลงมาคือ 
ด้านบรรยากาศการเรียน ความพึงพอใจด้านเนื้อหา และด้านการจัดกิจกรรม 
         2. ความพึงพอใจของนักเรียนต่อการใช้กระบวนการกลุ่มในการเรียนวิชาการบัญชีขั้น
กลาง โดยรวมอยู่ในระดับสูง ด้านที่มีค่ามากที่สุดคือ ความพึงพอใจด้านประโยชน์ที ่ได้รับ 
รองลงมาคือ ความพึงพอใจด้านบรรยากาศการเรียน ความพึงพอใจด้านความ พึงพอใจด้าน
เนื้อหา และความพึงพอใจด้านการจัดกิจกรรม ตามล าดับ อาจสืบเนื่องมาจาก ผู้วิจัยได้สร้าง 
บรรยากาศและการจัดการเรียนการสอนท่ีเอื้อให้เกิดการเรียนรู้ท่ีหลากหลายตามแผนการเรียน
การสอนโดยใช้ กระบวนการกลุ่ม โดยเปิดโอกาสให้นักศึกษาท ากิจกรรมได้อย่างอิสระ กล้าคิด 
กล้าท า มีความกระตือรือร้น ความสนใจในการเรียนให้ความร่วมมือในการจัดการเรียนการสอน 
จึงท าให้การจัดการเรียนการสอนนั้นประสบผลส าเร็จ ท าให้นักศึกษาสามารถสร้างความรู้และ
ความเข้าใจได้ด้วยตนเอง ส่งผล ให้เข้าใจเนื้อหาได้ง่าย สามารถจดจ าเนื้อหาได้แม่นย า น าไปสู่
การพัฒนาทักษะทางความคิดที่สูงขึ้นเพื่อช่วยให้ สามารถตัดสินใจได้โดยใช้เหตุผล สอดคล้อง
กับงานวิจัยของ ชนิดา ทาระเนตร์, รักพร ดอกจันทร์ และอภิสิทธิ์ ภคพงศ์พันธุ์ (2560) ท่ีศึกษา
พบว่า นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 ที่ได้รับการจัดการเรียนการสอนเน้น กระบวนการกลุ่ม 
ร้อยละ 100 ของนักเรียนทั้งหมด มีความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการจัดการเรียนการสอน 
เน้นกระบวนการกลุ่ม ด้านบรรยากาศของการจัดการเรียนการสอน ด้านการจัดการเรียนการ
สอน และด้าน ประโยชน์ที ่ได้รับจากการจัดการเรียนการสอน อยู่ในระดับมากขึ้นไป และ
สอดคล้องกับ นพเกล้า ศรีมาตย์กุล (2557) ที่ศึกษาพบว่า ความพึงพอใจนักศึกษามีความ     
พ ึงพอใจต่อการใช้เทคนิคการสอนแบบแบ่งกลุ ่มย ่อยที ่ม ีต่อ  ผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียน            
ของนักศึกษาในรายวิชาทัศนศิลป์1 อยู่ในระดับสูงท่ีค่าคะแนนเฉล่ียเท่ากับ 4.61 
 

 



ข้อเสนอแนะจากการวิจัย  
1. ผลการวิจัยพบว่าผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังการใช้กระบวนการกลุ่มสูงกว่าก่อน

การใช้กระบวนการกลุ่ม ดังนั้นผู้สอนควรมีการจัดการเรียนรู้ด้วยกระบวนการกลุ่มอย่างต่อเนื่อง
ในวิชาการบัญชีเพื่อเสริมสร้างการเรียนรู ้เชิงลึกผู ้สอนควรวางแผนกิจกรรมที่เหมาะสม        
และส่งเสริมให้เกิดการมีส่วนร่วมของนักเรียนในทุกกลุ่ม ควรมีการจัดการประชุมกลุ่มย่อย
เพื่อให้การแก้ไขปัญหาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น 

2. ควรศึกษาการใช้กระบวนการกลุ่มในวิชาอื่น ๆ เพื่อเปรียบเทียบประสิทธิภาพ    
การเรียนรู้ ควรขยายกลุ่มตัวอย่างให้ครอบคลุมหลายสถาบัน เพื่อให้ได้ผลการวิจัยที่สามารถ
สรุปได้ในวงกว้าง ควรศึกษาผลระยะยาวของการใช้กระบวนการกลุ่มต่อผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนและทักษะการท างานร่วมกันของนักเรียน 
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